Tekst ujednolicony dnia 31.08.2022 r. zgodnie z uchwatg Rady Pedagogicznej

Statut Branzowej SzKkoty I stopnia nr 1 w Wejherowie

(preambuta)

DZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe Branzowa Szkota I stopnia nr 1 w Wejherowie.
2.Branzowa Szkota I stopnia nr 1 w Wejherowie jest trzyletnig branzowa szkota I stopnia.
3. Branzowa Szkota I stopnia nr 1 w Wejherowie wchodzi w sktad Powiatowego Zespotu Szkét
nr 3 w Wejherowie im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie.
4. Branzowa Szkota I stopnia nr 1 w Wejherowie jest szkotg publiczna.
5. Siedziba szkoty jestbudynek potozony w Wejherowie przy ulicy Budowlanych 2.
6. Szkota pozwala osiggna¢ wyksztatcenie zawodowe i dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe,
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty,
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela,
4) niniejszego statutu.
7. Ksztatcenie w Szkole Branzowej odbywa sie w formie stacjonarne;j.
8. Organem prowadzacym jest Starostwo Powiatowe w Wejherowie.
9. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator O$wiaty w Gdansku.
10. Szkota uzywa nazwy: Branzowa Szkota [ stopnia nr 1 w Wejherowie.
11. Nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
12. Szkota uzywa pieczeci urzedowych okragtych (duzej i matej) o tresci:

BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA NR 1
W WEJHEROWIE

13. Szkota uzywa pieczeci nagtéwkowej o tresci:

Branzowa Szkota I stopnia nr1
w Powiatowym Zespole Szkét nr 3
im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego
84-200 Wejherowo ul. Budowlanych 2
Tel./fax 58 672-444-51

14. Dyrektor Szkoty postuguje sie pieczecia o nazwie:

DYREKTOR
Powiatowego Zespotu Szkét nr 3

mgr Wojciech Rogocki



15. Dyrektor Szkoty postuguje sie skrécona pieczecig o nazwie:

DYREKTOR SZKOLY
mgr Wojciech Rogocki

16. Szkota jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu Powiatu
Wejherowskiego, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek bankowy Powiatu
Wejherowskiego.

§ 2. 1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 3 lata.

2. Nauka w Szkole jest bezptatna.

3. Szkota ksztatci w nastepujacych zawodach: kucharz, sprzedawca, magazynier-logistyk.

4. Szkota organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla mtodziezy z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym.

5. Zasady przyjmowania uczniéw do Szkoty okreslaja odrebne przepisy.

6. W Szkole dziatajg biblioteka, gabinet profilaktyki zdrowotne;j .

§ 3. llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:
1) dyrektorze Szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Branzowej Szkoty I stopnia nr 1

w Wejherowie

2) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Starostwo Powiatowe
w Wejherowie

3) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec

Kuratora Oswiaty w Gdansku,

4) uczniach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty,

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego Szkoty,

6) rodzicach - nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw ucznia oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem,

7) ustawie - Prawo o$wiatowe - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r.
- Prawo o$wiatowe,

8) Karcie Nauczyciela - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela,

9) ustawie o systemie o$wiaty - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty,

10) podstawie programowej - nalezy przez to rozumie¢ obowigzkowy zestaw celéw
ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiejetnosSci, opisane w formie ogolnych
i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien posiada¢
uczen po zakonczeniu edukacji w szkole oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne
szkoty, uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawca,
umozliwiajgce ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze
warunki i sposéb realizacji podstawy programowej,

11) specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie - nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
w uczeniu sie odnoszace sie do uczniow w normie intelektualnej, ktérzy maja trudnosci
w przyswajaniu tre$ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania



percepcyjno-motorycznego i  poznawczego, nieuwarunkowane  schorzeniami
neurologicznymi,

12) egzaminie maturalnym - nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w liceum i technikum, sprawdzajacy wiadomosci
i umiejetnosci ucznia okresSlone w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla
liceum ogdlnoksztatcgcego oraz technikum,

13) egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie - nalezy przez to rozumie¢ egzamin
przeprowadzony na poziomie kazdej kwalifikacji wyodrebnionej
w  zawodzie, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone
w podstawie programowej ksztatcenia zawodowego w technikum i branzowej szkole,

14) podreczniku - nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

15) materiale edukacyjnym - nalezy przez to rozumie¢ materiat zastepujacy lub
uzupetniajacy podrecznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy postac
papierowa lub elektroniczng,

16) materiale ¢wiczeniowym - nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw
stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci,

17)indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym - nalezy przez to rozumiec
program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym,
ktéry dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu
o potrzebie ksztalcenia specjalnego,

18) zajeciach pozalekcyjnych - nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez
zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 4. Cele i zadania szkoly oraz formy realizacji zadan szkoty zostaty opisane w statucie
Powiatowego Zespotu Szkét nr 3 im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie.

Ponadto:

1.Proces dydaktyczny w szkole odbywa sie zgodnie z rozporzadzeniem ministra edukacji
narodowej o ramowych planach nauczania.

2. Nauka w szkole trwa trzy lata.

3. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie, zwany dalej ,egzaminem zawodowym”
z zakresu danej kwalifikacji wyodrebniono w zawodzie przeprowadzany jest dla uczniéw
i absolwentoéw branzowej szkoty I stopnia.

4. Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie umozliwia uzyskanie $wiadectwa
potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie.

5. Absolwenci branzowej szkoty I stopnia uzyskujg $wiadectwo ukonczenia szkoty, dyplom
potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

6. Szczeg6towe zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego okreslajg odrebne przepisy.

7. Szkota moze wprowadzi¢ nowe kierunki ksztatcenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



DZIAL 111
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§ 5. Organy szkoty i ich kompetencje a takze zasady wspétdziatania organéw szkoty oraz
sposoby rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoty zostatly opisane w statucie
Powiatowego Zespotu Szkét nr 3 im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§ 6. Organizacja pracy szkoty realizowana jest poprzez:
Organizacje nauczania i wychowania w szkole.
Organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.
Organizacje indywidualnego nauczania.
Organizacje biblioteki szkolne;.
Bezpieczenstwo uczniéw w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote.
Organizacje szkolnego systemu doradztwa zawodowego.
Organizacje wolontariatu w Szkole.
. Dziatalno$¢ innowacyjng Szkoty.
10. Wspétprace z rodzicami.
11. Pomoc materialng dla uczniéw.
12. Zasady organizacji zespotéw nauczycielskich.
Szczegbtowy opis powyzszych punktéw znajduje sie w statucie Powiatowego Zespotu Szkot nr 3
im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie. Ponadto w Branzowej Szkole I stopnia
w Wejherowie prace szkoly organizuje sie poprzez:

=
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Rozdziat 13
Ksztalcenie zawodowe

§ 7. 1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowigce realizacje podstaw
programowych ksztatcenia w poszczegélnych zawodach sg organizowane w oddziatach lub
zespotach miedzyoddziatowych.
2. Szkota organizuje praktyczng nauke zawodu dla uczniéw na podstawie odrebnych przepisow.
3. Zajecia praktyczne moga odbywac sie u pracodawcéw na podstawie:
a) umowy o prace w celu przygotowania zawodowego, zawartej pomiedzy
miodocianym a pracodawca,
b) umowy o praktyczng nauke zawodu, zawartej pomiedzy dyrektorem szkotly
a pracodawcg przyjmujacym uczniow na praktyczng nauke zawodu.
4. Zajecia praktyczne organizuje sie dla uczniéw i mtodocianych w celu opanowania przez nich
umiejetnosci zawodowych niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie, a w przypadku
zaje¢ praktycznych odbywanych u pracodawcéw na zasadach dualnego systemu ksztatcenia -
réwniez w celu zastosowania i poglebienia zdobytej wiedzy iumiejetnosci zawodowych
w rzeczywistych warunkach pracy.
5. Zajecia praktyczne organizuje sie w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
6. W przypadkach uzasadnionych specyfika danego zawodu, zajecia praktyczne odbywane
u pracodawcow na zasadach dualnego systemu ksztalcenia mogg by¢ organizowane takze
w oKkresie ferii letnich.



DZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 8. Zakres praw i obowigzkéw: nauczycieli, wychowawcoéw oddziatu, nauczycieli specjalistow,
bibliotekarzy, Wicedyrektoréw, Kierownika Szkolenia Praktycznego innych pracownikéw szkoty
obstugi i administracji zostat opisany w statucie Powiatowego Zespotu Szkdét nr 3
im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie.

DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1
Ogdlne zasady oceniania

§ 9. 1. W Szkole obowigzuja zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktére okreslaja sposoéb
powiadamiania uczniow o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania
egzaminéw Kklasyfikacyjnych i poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny zachowania i z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych oraz
o konsekwencjach.
1 a) Podczas pracy zdalnej obowiazuja zasady oceniania zawarte w WSO w niniejszym Statucie.
2.0cenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetno$ci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz ksztatcenia
w zawodach, a takze wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programdéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania -
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
4.0Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw okres§lonych w statucie Szkoty.
5. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace,
2) Kklasyfikacyjne:
a) $rdédroczneiroczne,
b) konicowe.
6.0ceny s3g jawne dla ucznia i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).
7. Nauczyciel uzasadnia ustnie lub pisemnie ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje,
ktéra odnosi sie do uzyskanych przez niego efektéw oraz wskazuje kierunki dalszej pracy.
Informacja zwrotna przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter
motywujacy ucznia do dalszej pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych,
jak i prac pisemnych ucznia.
8. Sprawdzone i ocenione pisemne prace udostepnia sie uczniom na lekcjach. Na wniosek ucznia
lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom), na terenie szkoty, w obecnosci nauczyciela i terminie z nim



uzgodnionym. Prace pisemne z catego roku szkolnego przechowuje nauczyciel do konca roku
szkolnego (31 sierpnia kazdego roku).

9. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatacznik do arkusza ocen,
a dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.
Dokumentacje udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor Szkoty.

§ 10. 1. Ocenianie biezace ucznia ma na celu:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

monitorowanie pracy ucznia,

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych pomagajacych mu w
uczeniu sie, przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawi¢ i dalej sie
uczy¢ oraz o postepach w tym zakresie,

pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie do dalszej pracy,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

podnoszenie poziomu nauczania w atmosferze zdrowej rywalizacji i konkurencji.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)
5)

6)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali ustalonej
przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej zachowania, ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania
rodzicom informacji o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz
o0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 11. 1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:

1)

2)
3)

4)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczeg6lnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

wpis potwierdzajgcy przekazanie wymienionych informacji uczniom i rodzicom znajduje
sie w dzienniku elektronicznym.



§ 12. 1. Szczeg6towe zasady dotyczace form i kryteriow wymagan na poszczegélne oceny,
wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
formutujg nauczyciele w ramach zespotéw przedmiotowych i sktadajg je u Dyrektora szkoty do
20 wrzesnia. Ustalone zasady tworzg Przedmiotowe Zasady Oceniania i obowigzuja wszystkich
nauczycieli uczgcych danego przedmiotu. Przedmiotowe Zasady Oceniania dostepne s3
w bibliotece szkolnej w godzinach jej pracy oraz w dzienniku elektronicznym - zakladka pliki
szkoty.

2. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, we tym poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

3. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

4. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej dostarcza jg do Szkoty,
a wychowawca oddziatu powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli. Kopie opinii
przechowuje pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w Szkole.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze
systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizycznej.

6. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub technologii
informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony”.

8. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej albo opinii
publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, we tym poradni
specjalistycznej, zwalnia uczniéw z wada stuchu lub z gteboka dysleksja rozwojowa z nauki
2 jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia w danym typie
szkoty.

9. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 13. 1. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy ponadto:
1) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach
edukacyjnych,
2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia,



3)

4)

5)

6)
7)

8)

9)

dokonanie klasyfikacji $rodrocznej i rocznej z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym w przypadku uczniéw
posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

ustalenie ocen biezacych, $rédrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie
przedmiotu,

dla uczniow niepetlnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym - ustalenie $rddrocznej i rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po
zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspétorganizowania ksztatcenia
tych ucznidw,

ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie uczniowi uzupetnienie brakdéw, jesli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej
okaze sie, Ze uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej,

na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie
ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie Kklasyfikacyjnej
z nauczanego przedmiotu,

ustalanie na koniec kazdego potrocza $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady
pedagogiczne;j.

2. Do zadan dyrektora Szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegélnoSci zwalnianie
ucznia z:

1)

2)

3)

4)

5)

realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty zrealizowane na
wcze$niejszym etapie edukacyjnym,

wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na
wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okre$lonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii,

realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, edukacji informatycznej lub informatyki, na
wniosek rodzica, na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konca danego etapu edukacyjnego ucznia
z wada stuchu, z gteboka dysleksja rozwojowa, z afazjg, z niepetlnosprawnos$ciami
sprzezonymi, z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, na wniosek rodzicéw, na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego nowozytnego moze nastapic¢ na podstawie tego orzeczenia,

realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w przypadkach okreslonych
innymi przepisami.

3. Do zadan rady pedagogicznej zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem uczniéw nalezy:

1)
2)

3)

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw,

wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

jeden raz na danym etapie edukacyjnym wyrazenie zgody na promowanie ucznia do
klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych



obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane
w klasie programowo wyzszej, bioragc pod uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,
4) przedtuzenia okresu nauki ucznia niepelnosprawnego.

§ 15. Oceny biezace, sSrédroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, wystawiane sg réwniez dla:
1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
2) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ sprzezong

§ 16. 1. Wychowawca Kklasy jest zobowigzany do informowania rodzicow ucznia o postepach
w nauce oraz do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi rodzicami w ciaggu
roku szkolnego (w potowie semestru, na koniec semestru, w Il potowie semestru).
2. Ewaluacja systemu oceniania dokonywana jest przez:

1) ucznibw poprzez ankiety, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach

samorzadu,

2) rodzicéw poprzez ankiety i dyskusje na zebraniach,

3) nauczycieli stosujacych dany system,

4) sprawdzenie systemu po roku i po trzech latach,

5) dokonanie analizy wynikéw ewaluacji i poprawe systemu,

6) badanie wynikéw nauczania na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia.

Rozdziat 2
Skala ocen

§ 17. 1. Oceny biezace oraz Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustala
nauczyciel danego przedmiotu w stopniach wedtug nastepujacej skali:

Lp. Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfrg Skrét oceny
1. celujaca 6 cel

2. bardzo dobra 5 bdb

3. dobra 4 db

4. dostateczna 3 dst

5. dopuszczajaca 2 dop

6. niedostateczna 1 ndst

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt
1-5 tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w pkt
6 tabeli.

3.0ceny biezace moga dodatkowo by¢ uzupeinione o ,+”, (poza stopniem celujgcym) lub ,-”,
(poza stopniem niedostatecznym) w sytuacji uzyskania przez ucznia wyniku bliskiego ocenie
wyzszej niz wynikajgca z danego przedziatu procentowego.

4. Oceny semestralne i roczne winny by¢ wyrazone peilnym stopniem i zapisane w pelnym
brzmieniu.

5. Biorgc pod uwage procent punktéw zdobytych przez ucznia w danej formie sprawdzania
wiedzy i umiejetno$ci, nauczyciel wystawia ocene zgodnie z ponizszg skalg:



Ocena Progi %-punktow
negatywna 1 niedostateczny | 0% - 39%
2 dopuszczajacy | 40% - 49%
3 dostateczny | 50% - 74%
pozytywna 4 dobry | 75% - 89%
5 bardzo dobry | 90% - 98%

6 celujacy | 99% - 100%

6. Uchylony
7. Ocenianie poziomu wiedzy i umiejetnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami,
winno by¢ dokonywane systematycznie w roéznych formach zapisanych i oznaczonych
w dzienniku lekcyjnym (np. odpowiedZ ustna, sprawdzian, stdwka, rozmowa), w warunkach
zapewniajacych ich obiektywnosc¢.
8. Uchylony
9. Zespoly przedmiotowe moga ustali¢ dodatkowe formy sprawdzania wiedzy
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.
10. Uchylony
11. Kazda ocena w dzienniku elektronicznym posiada komentarz zawierajacy zakres materiatu
i date wstawienia przez nauczyciela.
12. Dopuszcza sie stosowanie kategorii ,nb” jako informacji o nieobecno$ci ucznia na pracy,
ktéra podlega ocenia. Uczenn ma obowigzek w ciggu 1 tygodnia od powrotu do szkoty ustali¢
z nauczycielem termin zaliczenia materiatu i uzyskania oceny, ktérej nie otrzymat na skutek
nieobecnosci.
12.1 W czasie nauki zdalne;j:
a) zobowiazuje sie nauczycieli do odnotowywania w dzienniku lekcyjnym minuséw ,,-,, jesli
uczen nie odsyla zadan niepodlegajacych ocenie lub pluséw ,+” jesli uczen odsyta zadania
niepodlegajace ocenie, jako informacje o biezacej pracy ucznia;
b) w przypadku nierozliczenia sie z trzech prac niepodlegajacych ocenie, uczen bedzie
musiat zaliczy¢ materiat obejmujgcy nieprzystane zadania. Forme zaliczenia okreslajg PZ0
z danego przedmiotu;
¢) nauczyciel obowigzkowo informuje uczniéow, ktére zadania podlegaja ocenie.
13. W przypadku nie napisania przez ucznia wszystkich prac pisemnych nauczyciel ma prawo
zastosowac inne formy sprawdzenia wiedzy i umiejetnos$ci z danego zakresu materiatu w sposéb
pozwalajacy na ustalenie poziomu opanowania przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.
14. W przypadku stwierdzenia plagiatu badz niesamodzielnej pracy pisemnej uczen otrzymuje
ocene niedostateczna.

Rozdziat 2a
Tryb oceniania

§ 17. 1. W ciggu jednego tygodnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz 3 prace klasowe, w ciggu
jednego dnia nie wiecej niz jedna.
2. W ciggu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz 2 sprawdziany.
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3. Praca klasowa oznacza pisemne sprawdzenie biezgcej wiedzy umiejetno$ci uczniow
obejmujace partie nauczanego materiatu z zamknietego dziatu wiedzy, trwajgce minimum 1
godzine lekcyjna i poprzedzone powtorzeniem materiatu.

4. Nauczyciel powiadamia uczniow z wyprzedzeniem co najmniej jednotygodniowym
o zakresie przewidywanej pisemnej pracy klasowej z danego dzialu programowego, a fakt ten
odnotowuje sie w dzienniku.

5. Sprawdzian oznacza pisemne sprawdzenie biezgcej wiedzy umiejetnosci uczniow obejmujace
partie nauczanego materiatu z minimum 3 lekcji i trwajgce krocej niz 1 godzina lekcyjna.

6. Sprawdzian zapowiada sie co najmniej z 2-dniowym wyprzedzeniem.

7. Kartkowka oznacza pisemne sprawdzenie biezacej wiedzy umiejetnosci uczniéw obejmujace
partie nauczanego materiatu z maksymalnie 2 lekcji i trwajace maksymalnie 20 minut.

8. Wiadomosci i umiejetnosci z 2 ostatnich lekcji nauczyciel moze egzekwowa¢ w formie ustnej
i pisemnej bez zapowiedzi.

9. Nauczyciel ogtasza wyniki prac pisemnych w terminie nie przekraczajagcym dwoch tygodni
i omawia z uczniami ich wyniki z wyjatkiem wcze$niej zapowiedzianego przez nauczyciela
innego terminu zwrotu prac.

10. Nauczyciel powinien umozliwi¢ zaliczanie pracy pisemnej uczniowi, ktéory w tym samym
terminie reprezentuje szkote np. na zawodach sportowych.

11. Uczen moze zglosi¢ nauczycielowi, Ze jest nieprzygotowany do zaje¢ przed rozpoczeciem
lekcji, z wyjatkiem umoéwionych prac klasowych.

12. Nieprzygotowanie do pracy klasowej moze zglosi¢ uczen nieobecny na zajeciach
edukacyjnych co najmniej przez tydzien poprzedzajacy prace klasowa.

13. Ilo$¢ zaje¢ edukacyjnych, do ktérych uczen moze byé nieprzygotowany w ciggu okresu,
ustala nauczyciel wg zasad przez siebie okreSlonych. Zgtaszanie nieprzygotowania odnotowuje
sie w dzienniku lekcyjnym.

Rozdziat 3
Poprawa

§ 18. 1.Uczen ma prawo do systematycznego poprawiania ocen z danego przedmiotu.

2. Termin poprawy oceny wynosi 2 tygodnie od wystawienia oceny.

3. Na uzasadniony wniosek ucznia nauczyciel moze wyznaczy¢ inny termin.

4. Ocena uzyskana w wyniku poprawy jest oceng obowigzujaca natomiast poprawiana pozostaje
widoczna w dzienniki elektronicznym ale nie jest podstawa do wystawienia oceny
klasyfikacyjne;.

5. Uczen, ktéry usprawiedliwit swojg nieobecnos$¢ na zajeciach ma prawo zwolnienia z biezgcych
form sprawdzania wiedzy niezapowiedzianych (np. kartkéwek) oraz prac domowych.

6. W przypadku usprawiedliwionej nieobecnos$ci na zajeciach trwajacej dtuzej niz 2 tygodnie
termin i sposéb zaliczenia materiatu ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem i jego
rodzicami.

Rozdziat 4
Klasyfikacja uczniow

§ 18. 1.Ustala sie dwie klasyfikacje uczniéw w roku szkolnym:
1) $rdédroczng - dokonywana na koniec grudnia lub w styczniu z zalezno$ci od organizacji
roku szkolnego,
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2) koncowo roczna.
§18.2 Podstawg oceny Klasyfikacyjnej jest rzetelne oKkreslenie stopnia nabycia wiedzy
i opanowania umiejetno$ci w odniesieniu do wymagan edukacyjnych. Srednia ocen biezacych
moze by¢ czynnikiem pomocniczym.

§ 19. Klasyfikacja sr6droczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

2) podsumowaniu zachowania ucznia,
3) ustaleniu oceny $rédrocznej z zaje¢ edukacyjnych,
4) ustaleniu oceny $rédrocznej zachowania.

§ 20. 1. Klasyfikacja roczna polega na:
1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku

szkolnym,
2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym,
3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych,
4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

2. Uchylony
3. Uchylony

§ 21. 1. Ocene srodroczng uczen uzyskuje na podstawie przynajmniej 4 ocen czastkowych
otrzymywanych z réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci. W przypadku przedmiotéw
z jedng godzing lekcyjng w tygodniu ocene $rédroczng wystawia sie na podstawie minimum
3 ocen czastkowych.

2. Ocene koncoworoczng uczen uzyskuje na podstawie przynajmniej 8 ocen czgstkowych
otrzymywanych z réznych form sprawdzania wiedzy i umiejetno$ci uzyskanych w ciggu roku
szkolnego. = W przypadku przedmiotow z jedng godzing lekcyjna w tygodniu ocene
koncoworoczng wystawia sie na podstawie minimum 6 ocen czastkowych uzyskanych w ciggu
roku szkolnego

Uczen, ktory otrzymatl srédroczng ocene ,niedostateczny” ma obowigzek wyréwna¢ braki
za 1 okres na zasadach ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu i zgodnie
z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

3. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji sSrédrocznej otrzymat ocene niedostateczna, ma prawo do
otrzymania pomocy od nauczyciela uczjcego danego przedmiotu co do zakresu i formy
uzupelnienia brakéw za 1 okres, w celu umozliwienia otrzymania pozytywnej oceny
w klasyfikacji roczne;j.

4. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym
z praktycznej nauki zawodu, ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy -
nauczyciel praktycznej nauki zawodu, instruktor praktycznej nauki zawodu lub opiekun praktyk
zawodowych.

5. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

6. Nie pdzniej niz na dwa tygodnie przed rocznym Klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej, nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne informujg wucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z ich uzasadnieniem. Nie
poZniej niz na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
nauczyciele wpisuja oceny do dziennika elektronicznego z komentarzem , przewidywana roczna
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ocena klasyfikacyjna”. Wychowawca klasy informuje rodzicow (prawnych opiekunéw) uczniéw
o przewidywanych rocznych klasyfikacyjnych ocenach niedostatecznych za posrednictwem
dziennika elektronicznego w module ,Wiadomosci”.

7. Przewidywane oceny klasyfikacyjne moga ulec zmianie z tym, Ze nie mozna wystawié
uczniowi negatywnej rocznej klasyfikacyjnej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub nagannej rocznej
klasyfikacyjnej oceny zachowania jesSli uczen i jego rodzic/prawny opiekun nie byt o nich
poinformowany na min. 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.
8.0stateczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, a takze oceny Kklasyfikacyjne
zachowania, wystawiane s3 najpdézniej na dwa dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogiczne;j.

9. Decyzje o braku promocji nalezy poprzedzi¢ udokumentowanymi dziataniami, ktoére
zmierzalyby do zapobiezenia takiej decyzji (np. indywidualna pomoc, wzmozone kontakty
z domem ucznia i zakladem pracy).

§ 22. 1. Klasyfikacji koicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
2. Na klasyfikacje konicowg sktadaja sie:
1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w Klasie
programowo najwyzszej,
2) roczne oceny Klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych,
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;.
3. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdziatl 5
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub roczne;j
oceny zachowania

§ 23. 1. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) moga wystapi¢ do dyrektora Szkoty
z pisemng prosba o umozliwienie uzyskania wyzszej (o jeden stopienr, maksymalnie dwa
stopnie) niz przewidywana oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania (o jeden
stopien, maksymalnie dwa stopnie) najp6zniej w terminie 3 dni roboczych od poinformowania
uczniéw (rodzicow) o ocenie przewidywanej zgodnie z trybem przewidzianym w statucie.

2. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o terminie sprawdzianu po jego wyznaczeniu przez
dyrektora Szkoty.

3. Sprawdzian obejmuje umiejetno$ci i wiadomos$ci z danego przedmiotu zgodnie
z wymaganiami na dang ocene, o ktéra ubiega sie uczen, okreSlonymi w wymaganiach
edukacyjnych opracowanych przez nauczyciela danego przedmiotu.

4. W przypadku, gdy ocena ucznia na poétrocze byta wyzsza niz proponowana ocena
koncoworoczna, zakres materiatu na sprawdzian obejmuje II pétrocze.

5. W przypadku, gdy ocena ucznia na péirocze i proponowana ocena koricoworoczna sg nizsze
od oceny, jaka uczen pragnie uzyskac¢ na koniec roku, zakres materiatu na sprawdzian obejmuje
i1l pétrocze.
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6. Zadania do sprawdzianu przygotowuje nauczyciel uczacy ucznia, stosownie do zakresu
wymagan na dang ocene.

7. Sprawdzian przeprowadza sie w czeSci pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych takze ustne;j,
z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki, zaje¢ muzycznych, plastycznych lub wychowania
fizycznego, z ktérych ma forme zaje¢ praktycznych.

8. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w skiad ktérej wchodza nauczyciel
przedmiotu, z ktérego uczen ubiega sie o zmiane oceny, oraz nauczyciel tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

9. Termin sprawdzianu, ktéry powinien sie odby¢ najpdzZniej na 3 dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej, ustala nauczyciel.

10. Wynik sprawdzianu jest podstawg do wystawienia rocznej oceny Kklasyfikacyjnej, ktéra nie
moze by¢ nizsza niz proponowana.

11. Z pracy komisji sporzadza sie protokét wskazujacy: sktad komisji, termin sprawdzianu,
zadania do zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

12. Do protokotu zalgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

13. Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym. Protokét z egzaminu
przechowuje sie przez jeden rok.

14. Wniosek o uzyskanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy,

2) wychowawca Kklasy,

3) nauczyciel uczacy w danej klasie,

4) pedagog lub psycholog szkolny,

5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.
15.Warunki jakie musi spetni¢ uczen, ubiegajgcy sie o podwyzszenie przewidywanej oceny
z Zachowania:

a) nie otrzymat pisemnej nagany dyrektora szkoty ani wychowawcy;

b) w okresie od podania informacji o przewidywanej ocenie zachowania do ustalenia oceny
rocznej wykazat sie szczegdélna aktywnos$cia w dzialaniach podejmowanych dla
podwyzszenia oceny.

16. Komisja podejmuje decyzje najp6zniej w terminie na 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem Rady Pedagogiczne;j.

Rozdziat 6
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 24. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci na tych zajeciach, ktora przekracza potowe czasu przeznaczonego na te okreslone
zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

§ 25. 1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.
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2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:

1) uczniéw,

2) ucznia realizujgcego obowiazek nauki poza Szkota,

3) ucznia realizujacego indywidualny tok nauki,

4) ucznia, ktory indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.
3. W sktad komisji dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja
w skladzie:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako

przewodniczacy,
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany egzamin.

5. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, oraz z jego
rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze przystapi¢ do egzaminéw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
6. Egzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdZniej niZ w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Szkotly.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
9. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
10. Dla ucznia realizujgcego obowiazek nauki poza Szkota nie przeprowadza sie egzaminow
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki i wychowania fizycznego,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
11. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni rodzice ucznia.
12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.
13. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4, nie obejmuje zaje¢
z wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnoSci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 i 4,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
15. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
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Rozdziat 7
Egzamin poprawkowy

§ 26. 1. Uczen, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjna
z jednych albo dwéch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.
3. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko - jako

przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako cztonek komisji.
4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtlasng prosbe lub w innych, szczegéblnie uzasadnionych przypadkach. Woéwczas dyrektor Szkoty
powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem
tej szkoty.
5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzeénia.
6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.
7. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
8. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.
10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) ustalong ocene klasyfikacyjna.
11. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
12. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Rozdzial 8
Zastrzezenia
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujacymi przepisami

§ 27. 1. Uczen, jego rodzice lub prawni opiekunowie moga zgtosi¢ pisemne zastrzezenia do
dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.
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2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zawierajace opis uchybienia przeciwko przepisom
dotyczacym trybu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pOZniej jednak niz w terminie 5 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.
W przypadku stwierdzenia braku zasadnos$ci zastrzezenia dyrektor Szkoty powiadamia o tym
zainteresowane strony.
4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena Kklasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych oraz roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesniej oceny.
5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1, przeprowadza
sie w formie pisemnej i ustne;j.
8. Sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Sprawdzian z zaje¢ praktycznych,
zajec laboratoryjnych i innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych programy nauczania
przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub do§wiadczen, ma forme zadan praktycznych.
9. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnos$ci ucznia przeprowadza sie nie pdzZniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem, jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.
10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:
1) dyrektor Szkoly albo wicedyrektor wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wilasng prosbe lub w innych, szczegoélnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku
dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne. Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.
12. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajacy
w szczeg6lnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu wiadomo$ci i umiejetnosci,
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4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania lub pytania sprawdzajace,

6) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene klasyfikacyjna.
13. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 12, dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego.
14. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodzg:

1) dyrektor Szkoly albo wicedyrektor wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako

przewodniczacy,

2) wychowawca oddziatu,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog szkolny,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.
15. Komisja, o ktérej mowa w ust. 14, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona w drodze
glosowania zwykla wiekszoscia gtoséw. W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.
16. Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 14, sporzadza sie protokoét zawierajacy
w szczego6lnosci:

1) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
17. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 12 i 16, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.
18. Przepisy pkt 1-16 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, w tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Rozdziat 9
Promowanie ucznia

§ 28. 1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji
rocznej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie
nauczania pozytywne roczne oceny Kklasyfikacyjne, z uwzglednieniem sytuacji, ze rada
pedagogiczna moze jeden raz w ciggu catego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, Ze te zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

2. 0 promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego postanawia rada pedagogiczna, biorac pod uwage ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednia
klase.
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§ 29. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne.

§ 30. 1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen Kklasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
2. Uczen konczy Szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig koncowych ocen Klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koricowa ocene Kklasyfikacyjng zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
4. Uczen, ktory realizuje obowigzek nauki poza Szkota i w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§ 31. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu minimum miedzyszkolnym i Srednig wazona
minimum 4,75 otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng ocene klasyfikacyjna.

§ 32. 1. O ukoniczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego postanawia rada pedagogiczna, biorac pod uwage ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Rozdziat 10
Zasady oceniania zachowania uczniéw

§ 33. 1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw podczas
godzin wychowawczych oraz ich rodzicéow (prawnych opiekunéw) na spotkaniach z rodzicami
o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
3) wpis potwierdzajacy przekazanie wymienionych informacji uczniom i rodzicom znajduje
sie w dzienniku elektronicznym.

2.Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegélnoSci:
1) ustalenie $rddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiegnieciu

opinii: nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego
ucznia,
2) przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego rodzicow o
przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania,
3) ustalenie na koniec kazdego poétrocza $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania i przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.
4. Przy ustalaniu oceny Kklasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego
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zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia

o0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym

poradni specjalistycznej.
5. Oceny zachowania s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci:

1) nieobecne godziny usprawiedliwione,

2) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,

7) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

8) okazywanie szacunku innym osobom.

9) Przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci

7. Roczne i Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ustalone wedtug nastepujacej skali:

Lp. | Nazwa oceny Skrét oceny
1. | wzorowa WZ

2. | bardzo dobra bdb

3. | dobra db

4. poprawna popr

5. nieodpowiednia ndp

6. naganna ng

8. W szkole ustala sie punktowy system oceny z zachowania ucznia.

9. W pierwszym dniu nauki kazdego semestru uczen otrzymuje zaliczkowo 120 punktow .

10. W zaleznoSci od swojego zachowania i postawy przyznang pule punktéw mozna zwiekszy¢,

ale mozna i przyznane punkty utracic.
11. Szczegbtowe kryteria przyznawania dodatkowych punktéw:

Lp. Kryteria ogdlne Kryteria szczegdétowe Punkty
(+)
1. | Praca w samorzadzie: a) uczniowskim 10-50
(punkty jednorazowo pod | b) klasowym 5-20
koniec semestru)
(kazdorazowo za c) organizacja i udziat w imprezie 5-20
wykonang prace) organizowanej przez SU
2. | Pracanarzecz szkoly: a) pomoc w organizacji imprez szkolnych 1-5
(punkty przyznawane (dekoracja, przygotowanie techniczne)
kazdorazowo po udziale) | b) bezposredni udziat w imprezach 1-10
i uroczystos$ciach szkolnych (np. apele)
(punkty przyznawane c) praca w bibliotece szkolnej (potwierdzone) 1-5
jednorazowo pod koniec d) selektywna zbiorka odpadéw
semestru) - baterie (1 punkt za 5 sztuk baterii AA) 1-10
- nakretki 1-10
- makulatura 1-10
(punkty przyznawane e) prace spoteczno - uzyteczne 1-5

kazdorazowo za wykonang
potwierdzong prace)

(sprzatanie sal, boiska, od$niezanie, zbieranie
$mieci) w czasie wolnym od zaje¢ lub w czasie
zaje( za zgoda (polecenie) dyrekcji
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(punkty przyznawane f) szczegdblne prace spoteczno - uzyteczne (np. 10

kazdorazowo za wykonang | noszenie tawek na egzaminy lub matury)

potwierdzong prace)

(punkty przyznawane 1 x g) szczegblna aktywno$¢ na rzecz szkoty (min. 20

w semestrze) przygotowywanie potraw na rézne imprezy
szkolne, np. wigilia, konkursy itp.)

(punkty przyznawane h)bezposredni udziat w promocji szkoty 10

kazdorazowo po udziale)

(punkty przyznawane w g) szczegblna aktywno$¢ na rzecz szkoty w 1-50

ostatnim semestrze cyklu calym cyklu ksztatcenia

ksztatcenia do dyspozycji

wychowawcy , dotyczy klas

konczacych szkote)

Praca na rzecz klasy: a) organizacja imprez klasowych 1-10

(punkty przyznawane (Mikotajki, Dzien Chtopaka, Wigilia)

kazdorazowo po udziale)

( punkty przyznawane b) prowadzenie kroniki klasowej 1-5

jednorazowo pod koniec

semestru)

(kazdorazowo) c) przygotowywanie referatéw, pogadanek 10
i prezentacji na godziny wychowawcze

(kazdorazowo) d) aktywno$¢ (wspotpraca) na godzinach 1-15
z pedagogiem lub psychologiem szkolnym

Pomoc kolezenska a) systematyczna pomoc w nauce 1-5

(punkty jednorazowo pod (poprawa ocen u osoby wspomaganej)

koniec semestru)

Pomoc charytatywna: a) udziat w akcjach (np.: przyniesienie stodyczy, 1-2

(punkt przyznawany podczas zbiérki stodyczy)

kazdorazowo za udziat a

nie za rzecz)

(punkty jednorazowo pod | b) organizacja i przeprowadzenie akcji 1-15

koniec semestru)

Frekwencja: a) frekwencja w semestrze - 95 % - 100% 30
b)frekwencja w semestrze - 90% - 94% 20

Wolontariat: a) praca systematyczna 15
(catosemestralna - powyzej 20 godzin) -
potwierdzona
b) praca okresowa (sporadyczna - do 20 5
godzin)

(punkty przyznawane c) szczeg6lna aktywno$¢ na rzecz ludzi 1-25

jednorazowo pod koniec potrzebujacych

semestru) (np. praca w $§wietlicach $rodowiskowych itp.)

Zawody sportowe: (punkty | a) szkolne 5

przyznawane kazdorazowo | b) miedzyszkolne 10

za zawody) c) powiatowe 15
d) wojewddzkie 20
e) ogélnopolskie 25
f) miedzynarodowe 50
g) za zajecie miejsc I - III (dodatkowo, oprécz 5
punktéw za udziat ; od poziomu powiatowego)

Konkursy, olimpiady a) szkolne: 1. uczestnicy 5

przedmiotowe: (punkty 2.laureaci 10
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przyznawane kazdorazowo

za konkurs, olimpiade) b) miedzyszkolne, 1. uczestnicy 10
powiatowe, 2. laureaci 25
rejonowe,
wojewodzkie
c) ogélnopolskie: 1. uczestnicy 25

2.laureaci 35
d) miedzynarodowe | 1.uczestnictwo 20
np. Oxford

10. | Udziat w zajeciach a) systematycznie 1-10
pozalekcyjnych b) sporadycznie 1-5

(kotach zainteresowan,

SKS,

miniprzedsiebiorstwo)

) udzial w imprezach organizowanych w czasie 1-15
wolnym od zaje¢ np. chrzest matolata,

sprzatanie Swiata, rozgrywki sportowe,

sparingi)

11. | Godne reprezentowanie a) w poczcie sztandarowym (kazdorazowo) 10
szkoty: (punkty b) potwierdzony udziat w organizacji imprez 1-10
przyznawane jednorazowo | kulturalno - sportowych na szczeblu lokalnym
pod koniec semestru) lub ogdlnopolskim nie organizowanych przez

szkote; np.: akcja krwiodawstwa, WOSP, ligi

amatorskie (pitka nozna, siatkbéwka), starty

klubowe

c) podziekowanie z praktyk - klasy techniczne 5
d) ocena z zajec¢ praktycznych (BSIS)* 0-10

12. | Dbanie o estetyke klasy a) przygotowywanie gazetek , planszy, 1-10
i szkoly (punkty plakatow, pomocy dydaktycznych
przyznawane jednorazowo
pod koniec semestru)

13. | Kultura osobista: (punkty | a) kultura stowa, odnoszenie sie z szacunkiem 1-5
przyznawane jednorazowo | do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegow i
pod koniec semestru przy | pracodawcow
braku uwag negatywnych)

14. | Poprawa oceny a)przesuniecie o jedna lokate wyzej w ocenie 10
zachowania zachowania
(punkty uwzglednianie
przy klasyfikacji rocznej)

15. | Dbanie o bezpieczenstwo a) brak negatywnych uwag w zakresie 10
(punkty przyznawane korzystania z kart identyfikacyjnych
jednorazowo pod koniec
semestru)
kazdorazowo b) zglaszanie w sekretariacie poprzez wpisanie 20

do rejestru usterek zauwazonych zagrozen bhp,
np. uszkodzone okno, zwisajgce z dachu sople
lodu
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12. Szczegbétowe kryteria utraty przyznanych punktéw:

Lp. Kryteria og6lne Kryteria szczegétowe Punkty
(-)

1. | Scigganie na lekcji 5
(kazdorazowo)

2. | Korzystanie z telefonéw powinny by¢ zdeponowane u nauczyciela
komorkowych w czasie w wyznaczonym miejscu w sali lekcyjnej lub
lekcji oraz innych wylaczone i schowane do plecaka w 30
urzadzen do zapisywania leznoéci od decvzii nauczveiela
i odtwarzania dzwieku i zaleznosc o yz) i y T
obrazu w przlypadku dep,onowanla telefonow po ,

(kazdorazowo) zakonczeniu zaje¢ uczniowie odbieraja swoj
telefon

3. | Wnoszenie okry¢ 5
wierzchnich do sal
lekcyjnych
(kazdorazowo)

4. | Brak odpowiedniego a)brak stroju galowego podczas uroczystosci 10
stroju szkolnych i egzaminéw oraz w wyznaczone
(kazdorazowo) dni

b) brak munduru galowego 10
c) brak munduru ¢wiczebnego, niepeine 10
umundurowanie lub niezgodne

z regulaminem (po raz pierwszy)

d) brak munduru ¢wiczebnego, niepetne 30
umundurowanie lub niezgodne

z regulaminem (po raz kolejny)

5. | Niewtasciwe wypelnianie | a) niewypelnianie obowigzkéw dyzurnego 1
obowiazkéw dyzurnego klasowego
(kazdorazowo)

6. | Niewlasciwe zachowanie a) niestosowanie sie do polecen nauczyciela 1-5
W czasie przerw dyzurujacego
(kazdorazowo)

7. | ZaSmiecanie szkoty 5
i terenu szkolnego
(kazdorazowo)

8. | Niszczenie mienia a) niszczenie $cian, fawek, | 1. Swiadome 10-70
szkolnego toalet, pomocy

dydaktycznych 2. nieumys$lne ** 5-10
9. | Agresja: a) bojki, niewtasciwe zachowanie sie wobec 10-100

uczniéw Kklas pierwszych (wyzwiska,

znecanie sie psychiczne lub (i) fizyczne),

wytudzanie pieniedzy, stwarzanie sytuacji

zagrazajacych zdrowiu lub zyciu

10. | Prowokowanie kolegow a) namawianie do wagardw, picia alkoholu, 10-20
do ztych uczynkéw palenia papieroséw na terenie lub w poblizu

szkoty

11. | Niewtasciwe zachowanie a) podczas wyjs¢ (wyjazdow) poza teren 20
w miejscach uzytku szkoty,
publicznego

12. | Brak kultury osobiste;j: a) niewtasciwe zachowanie na lekcji 5
(kazdorazowo) (niewypetnianie polecen nauczyciela , min.
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spozywanie positkéw, gra w karty)

b) wulgarne stownictwo

20

c) nietaktowny i niekulturalny stosunek do
pracownikéw szkoty, pracodawcy
i rowie$nikéw

30

13.

Natogi:
(kazdorazowo)

a) palenie papierosow, e- papierosow,
zazywanie tabaki na terenie szkoty lub w jej
poblizu

30

b) posiadanie lub (i) spozywanie alkoholu na
terenie lub w jej poblizu

100

c) posiadanie lub (i) rozprowadzanie
narkotykéw, dopalaczy itp. substancji na
terenie szkoty lub w jej poblizu

100

d) przebywanie pod wptywem alkoholu lub
srodkéw odurzajacych na terenie szkoty lub
w jej poblizu

100

14.

Konflikt z prawem:

a) kradzieze, rozboje, postepowanie karne,
I1I nagana Dyrektora szkoty

100

b) fatszowanie dokumentacji szkolnej,
dopisywanie ocen, fatszowanie zwolnien
lekarskich, podpiséw rodzicéw, handel
sprawdzianami

50-100

15.

Nie wywigzywanie sie z
obowigzkéw ucznia

a) nieusprawiedliwione spdznienia na lekcje
*¥* 1 spoOznienia,

b) godziny nieusprawiedliwione - 1 godzina
(ocene bardzo dobra z zachowania uzyskuje
uczen, ktéry ma nie wiecej niz 8 godzin
nieusprawiedliwionych)

c) stwierdzone wagary indywidualne
(decyzje podejmuje wychowawca
w uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu)

(kazdorazowo)

d)nieprzygotowanie do zaje¢ lekcyjnych np.:
brak podrecznika, zeszytu, brak obuwia
zmiennego na sale gimnastyczng - zwolnieni
z w- f, brak legitymacji szkolnej,

e) nieusprawiedliwiona nieobecno$¢ na
zawodach sportowych

f)nieterminowe dostarczanie dokumentéw
medycznych (karta szczepien, bilans itp.)

i materiatéw szkolnych ( ksigzki, kasety.
pomoce dydaktyczne itp.)

g)opuszczanie terenu szkoty podczas zajec
(lekcji i przerw)

16.

Wagary grupowe

a) nagana udzielona przez wychowawce

15

b) nagana udzielona przez Dyrektora szkoty

25

17.

Inne wykroczenia przeciw
Statutowi Szkoty lub
normom zycia
spotecznego

m.in. nagana Dyrektora Szkoty za
wykroczenia przeciw Statutowi Szkoty lub
normom zycia spotecznego

1-100

(punkty za godziny
nieusprawiedliwione

a) I nagana Dyrektora szkoty - za 25 godz.
NU +

25

b) Il nagana Dyrektora szkoty - za 50 godz.
NU, kolejne punkty ujemne za 25 godz. NU +

25
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sumuja sie za caly rok
szkolny, a nie

c) Il nagana Dyrektora szkoty za 75 godz. NU
w BSIS; za 100 godz. NU dla technikum i LO

Ocena naganna
bez wzgledu na

semestralnie) ilos¢
zgromadzonych
punktow
(kazdorazowo) d) brak dokumentacji z praktyk i zaje¢ 1- 30
praktycznych lub nieterminowe jej
dostarczenie

18. | Brak Zmiany karty | Niedopeinienie formalno$ci zwigzanych ze 10
indentyfikacyjnej zmiang karty indentyfikacyjnej (zmiana
(kazdorazowo po uptywie | kierunku ksztalcenia itp.)
2 tygodni)

19. | Udostepnianie karty ) o 1- 50
indentyfikacyjnej osobom Korzystaple lub udostqpman.le karty w

i . sposéb niezgodny z regulaminem (§5 pkt

nieuprawnionym 10)
(kazdorazowo)

20. | Niewtasciwe noszenie | Brak karty indentyfikacyjnej w widocznym 5*
karty identyfikacyjnej miejscu
(kazdorazowo na Kkazdej
lekcji, przerwie)

21. | Korzystanie z  przej$¢ | (drzwi  przeciwpozarowe, drzwi dla 30
nieprzeznaczonych dla | pracownikow szkoly, bramy wjazdowe,
uczniow przechodzenie nad ogrodzeniem, itp.)

22. | Parkowanie roweru parkowanie roweru poza miejscem 15

w miejscu niedozwolonym

wyznaczonym - parkingiem rowerowym dla
ucznibw mieszczacym sie przy boisku
sportowym

* punkty przyznawane sg odpowiednio do uzyskanej oceny (naganna - 0 pkt, nieodpowiednie -
0 pkt, poprawne - 1 pkt, dobre - 2 pkt, bardzo dobre - 8 pkt, wzorowe - 10 pkt),

** do czasu naprawienia szkody przez ucznia, ktéry spowodowat nieumys$lnie zniszczenie mienia,
nie przyznaje sie punktéw karnych, dopiero wéwczas, jesli uczen tej szkody nie naprawi,

*** nie dotyczy statych sp6znien z powodu niedogodnego dojazdu, losowych (potwierdzonych)
sp6znien z powodu zaktécen w komunikacji.

- naganne - 30 punktéw i mniej

- nieodpowiednie - 31 -

70 punktow,

- poprawne - 71 - 100 punktéw,

- dobre - 101 - 130 punktow,

- bardzo dobre - 131 - 160 punktdw,
- wzorowe - 161 i wiecej

w pierwszym i w drugim semestrze:

- naganne - 61 punktéw i mniej

- nieodpowiednie - 62 - 141 punktéw,

poprawne — 142 - 201 punktdéw,
dobre - 202 - 261 punktow,
bardzo dobre - 262 - 321 punktéw,

13. Zasady przeliczania punktéw na ocene z zachowania. Punkty za [ i Il semestr przeliczane s3
wedtug ponizszych punktow:

14. Ocene koncoworoczng z zachowania uzyskujemy po zsumowaniu punktéw zdobytych
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- wzorowe - 322 i wiecej.
15. Uczen, ktéry w ciggu semestru uzyska 10 punktéw ujemnych i nie ma godzin
nieusprawiedliwionych moze otrzymac¢ ocene wzorowa z zachowania.
16. Uczen, ktéry w ciggu semestru uzyska 20 punktéw ujemnych ( w tym 8 punktéw ujemnych
za godziny nieusprawiedliwione) moze uzyska¢ ocene bardzo dobra z zachowania.
17. Uczen otrzymuje ocene naganng bez wzgledu na ilo$¢ zgromadzonych punktéw, jezeli:
- otrzymat Il nagane Dyrektora Szkoty za 75 godz. NU w BSIS; za 100 godz. NU dla
technikum i LO
- wszedl w konflikt z prawem (toczy sie przeciwko niemu postepowanie karne),
- W razacy sposéb naruszyt Statut Szkoty lub normy Zycia spotecznego (m. in.:
przebywat pod wptywem alkoholu lub srodkéw odurzajacych na terenie szkoty lub
w jej poblizu)

18. Uczen, ktéry w I semestrze otrzymat ocene naganng, nie moze otrzymac¢ oceny koncowe;j:
wzorowej, bardzo dobrej lub dobre;j.

19. Uczen, ktéry w I semestrze otrzymat ocene nieodpowiednia, nie moze otrzymac oceny
koncowej: wzorowej, bardzo dobre;j.

20. Uczen, ktéry w [ semestrze otrzymat ocene poprawnag, nie moze otrzymac oceny koncowe;j:
wzorowej

§ 34.1. Kryteria moga ulega¢ zmianom tylko w uzasadnionych przypadkach i tylko jeden raz
w roku szkolnym po zatwierdzeniu zmian przez Rade Pedagogiczna.

2. Ocene z zachowania ustala wychowawca po zsumowaniu punktéw zgodnie z punktowym
systemem oceniania, uwzglednieniu samooceny ucznia, opinii klasy, nauczycieli, pedagoga
szkolnego oraz pracownikéw, a w przypadku oceny nagannej innych pracownikéw szkoty.

Rozdziat 11
Usprawiedliwianie nieobecno$ci

§ 35.1. Kazda nieobecnos¢ lub spdznienie musi by¢ usprawiedliwione.
2. Podstawg usprawiedliwienia nieobecnosci w szkole jest:
1) pisemne usprawiedliwienie rodzicéw/opiekunéw,
2) za$wiadczenie wydane przez organy panstwowe w przypadku zatatwiania spraw
urzedowych,
3) usprawiedliwienie drogg elektroniczng (System Kontroli Frekwencji i Postepow
w Nauce- Librus).
3.Usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia musi nastgpi¢ w ciaggu jednego tygodnia.
4. Usprawiedliwianie nieobecnosci droga elektroniczng bedzie akceptowane po uprzednim
ztoZeniu przez rodzica/ opiekuna prawnego deklaracji.
5. Za zgoda wychowawcy lub dyrektora szkoty uczniowie BSIS nr 1 mogg uzyska¢ zwolnienie
z zaje¢ lekcyjnych w celu dodatkowego odbywania zaje¢ praktycznych.
6. W przypadku ucznia, ktory z powodéw zdrowotnych bedzie przez dtuzszy czas nieobecny
w szkole np. (pobyt w szpitalu lub cigza) w porozumieniu z rodzicami/ prawnymi opiekunami
moze by¢ decyzjg dyrektora urlopowany na czas trwania nieobecno$ci.
7. Rodzic zwalnia ucznia u wychowawcy w sposob ustalony z wychowawca oddziatu.
W sytuacji, gdy uczen samowolnie opusci teren szkoty, godziny zostaja nieusprawiedliwione.
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8. Nieusprawiedliwione godziny powoduja obniZenie oceny zachowania wg odrebnych zasad
okreslonych w punktowym systemie oceniania zachowania.

9. Przekroczenie 50% nieobecnosci na zajeciach z jednego lub kilku przedmiotéw moze
skutkowa¢ nieklasyfikowaniem z danego przedmiotu Ilub przedmiotéw zgodnie
z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania.

DZIAL VII
UCZNIOWIE

§ 36.Prawa i obowiagzki ucznia, tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia,
rodzaje i warunki przyznawania nagréd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody,
rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary, tryb postepowania
przy przeniesieniu ucznia do innej Szkoty oraz warunki stosowania sztandaru Szkoty, godta oraz
ceremoniatu szkolnegozostaty opisane w statucie Powiatowego Zespotu Szkét nr 3
im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie. Ponadto:

Rozdziatl 1
Praktyczna nauka zawodu

§ 37. 1. Warunkiem uczeszczania do Branzowej Szkoty I Stopnia Nr 1 jest odbywanie praktycznej
nauki zawodu, poswiadczone odpowiednia umowag zawarta pomiedzy pracodawca
i mtodocianym pracownikiem w obecno$ci rodzicow na okres 3 lat nauki. Szczegétowa
organizacje praktycznej nauki zawodu okre$la Regulamin praktyk zawodowych i zaje
praktycznych.
2.W przypadku rozwigzania umowy o prace w celu przygotowania zawodowego:

1) z winy ucznia - obowigzuje termin 14 dniowy na znalezienie nowego miejsca

zatrudnienia i dostarczenia umowy do szkoty,

2) zinnych powod6éw - termin dostarczenia umowy przedtuza sie do 1 miesigca.
3.W sytuacji, jezeli w/w terminy nie zostang dotrzymane, uczen zostaje skreSlony z listy
uczniow.
4. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ praktycznych Rada Pedagogiczna podejmuje
uchwate o nieklasyfikowaniu ucznia z mozliwo$cig przywrdcenia prawa uczeszczania do szkoty
na podstawie wyczerpujacego uzasadnionego podania rodzicéw ucznia, potwierdzonego przez
pracodawce, zaopiniowanego przez wychowawce wraz z dotaczonym zaswiadczeniem
o postepach w zajeciach praktycznych ztozonym do dyrektora szkoty.
5. Zmiana zawodu w trakcie pobierania nauki jest mozliwa w wyjatkowych przypadkach,
wlacznie za zgoda dyrektora szkoty.
6. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie
wniosku ztoZzonego do dyrektora szkoty z dotgczong opinig o ograniczonych mozliwos$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydang przez lekarza na czas okre§lony w tej opinii.
Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego.
7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny Klasyfikacyjnej, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” lub ,zwolniona”.
8. W przypadku zniszczenia lub zgubienia legitymacji szkolnej, uczenn ma prawo do nowej
legitymacji po ztozeniu podania do sekretariatu szkoty i wniesieniu ustawowej optaty.
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9. Uczennice w cigzy moga kontynuowa¢ nauke w szkole lub w uzasadnionych przypadkach
zZwrocic sie z podaniem do dyrektora szkoty o urlopowanie w okreslonym terminie.

DZIAL VIII
Postanowienia koncowe

§ 38. 1. Statut obowigzuje wszystkich czlonkéw spotecznosci szkolnej: ucznidéw, rodzicow,
dyrektora, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

2. Statut zostat uchwalony dnia 27 listopada 2019 r.

3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej Szkoty. Jest
udostepniany wszystkim zainteresowanym osobom.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowacé organy Szkoty, organ prowadzacy
i organ nadzoru pedagogicznego.

5. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty.

6. Wszystkie inne zasady funkcjonowania Szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.

7. Statut obowigzuje od dnia 01 grudnia 2019 r.
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