[image: G:\Pisma\2023\5.8 Edukacja\informacja i promocja\pasek logotypów\Pasek_logotypów_FEP 2021-2027_mono.png]
wzór

UMOWA nr… /…/20.. r.
o przyjęcie ucznia na staż uczniowski
w ramach Projektu pn. Zintegrowany rozwój publicznej edukacji zawodowej w Powiecie Wejherowskim w ramach przedsięwzięcia strategicznego „Kształtowanie sieci szkół zawodowych na Pomorzu – etap II”, współfinansowanym ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach programu regionalnego FEP 2021-2027,  Priorytet 5 Fundusze europejskie dla silnego społecznie Pomorza (EFS+), Działanie 5.8. Edukacja ogólna i zawodowa w zakresie projektów dotyczących edukacji zawodowej zintegrowanych z projektami finansowanymi w Działaniu 6.2. Infrastruktura edukacji włączającej i zawodowej.


zawarta w dniu ………………….… r. w ………………………………. pomiędzy: 
………………………………………………………………………………………….…… (nazwa szkoły)
………………………………………………………………………………………………………..(adres szkoły)
zwanym dalej „szkołą objętą Projektem” 
reprezentowanym przez: 
Dyrektora  –  …………………………………………………….
a 
Pracodawcą  …………………………………………………………..… (nazwa pracodawcy) 
..…………………………………..……………………………….………  (adres pracodawcy)
reprezentowanym przez:  
…………………………………………… 
zwanym dalej „pracodawcą”. 
a
uczniem  / uczennicą/rodzicami niepełnoletniego ucznia  ……………………………………………………………..……… (imię i nazwisko) zamieszkałym/ą/i w ..…………………………………………………………………………….. (pełny adres)
PESEL  …………………………………………… 
zwanym/ą dalej „uczestnikiem projektu".
§ 1
1. Staż uczniowski oznacza nabywanie umiejętności praktycznych przygotowujących do zawodu przez wykonywanie zadań w miejscu pracy według ustalonego programu uzgodnionego pomiędzy szkołą objętą Projektem, pracodawcą i uczestnikiem projektu bez nawiązania stosunku pracy z pracodawcą.
2. Organizacja stażu jest współfinansowana ze środków FEP 2021-2027.



§ 2
Obowiązki Pracodawcy
1. Pracodawca zobowiązuje się do przyjęcia uczestnika projektu na staż uczniowski.
2. Pracodawca zobowiązuje się do realizacji stażu uczniowskiego zgodnie z zachowaniem najwyższych standardów jakości, na zasadach określonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 roku – Prawo oświatowe, tak aby ułatwiały uzyskanie doświadczenia i nabywania umiejętności praktycznych niezbędnych do wykonywania pracy w zawodzie, w którym kształcą się uczestnicy projektu.
3. Staż uczniowski realizowany będzie w łącznym wymiarze ..… godzin. Dobowy wymiar godzin stażu uczniowskiego wynosi do ….. godzin, tygodniowy do ….. godzin.
4. Staż uczniowski odbywać się będzie w okresie od ………..……… r. do………………. r. u Pracodawcy na następującym stanowisku lub w zawodzie: ...……..……………………………………………………………………………..…….. .
5. Miejsce odbywania stażu: …………………………………………………………… .
6. Staż uczniowski odbywać się będzie według programu stanowiącego załącznik do niniejszej umowy. 
7. [bookmark: _Hlk180681844][bookmark: _Hlk180681805]Pracodawca zobowiązuje się do stosowania art. 120 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe oraz ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich z uwzględnieniem  art. 22b i art. 22c – Standardy ochrony małoletnich. 

§ 3
Obowiązki Uczestnika Projektu
1. Zapoznanie się i przestrzeganie zasad regulaminu stażu;
2. Podjęcie stażu uczniowskiego we wskazanym terminie i miejscu;
3. Sumienne i staranne wykonywanie czynności i zadań objętych programem stażu, stosowanie się do poleceń pracodawcy i upoważnionych przez niego osób, jeżeli nie są sprzeczne z przepisami prawa oraz prowadzenie dzienniczka;
4. Przestrzeganie ustalonego czasu odbywania stażu w miejscu pracy oraz regulaminu pracy i porządku obowiązującego w zakładzie pracy oraz potwierdzanie swojej obecności na liście obecności;
5. Przestrzeganie przepisów i zasad obowiązujących u pracodawcy, w szczególności zasad bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów przeciwpożarowych;
6. Dbanie o dobro zakładu pracy oraz zachowanie w tajemnicy informacji, których ujawnienie mogłoby narazić pracodawcę na szkodę;
7. Przestrzeganie w zakładzie pracy zasad współżycia społecznego;
8. Niezwłoczne informowanie szkoły objętej Projektem o wszelkich nieprawidłowościach w realizacji stażu;
9. Pisemne poinformowanie szkoły objętej Projektem o przerwaniu stażu w ciągu 2 dni od daty zaistnienia tego faktu, poprzez dostarczenie stosownego oświadczenia;
10. Zwrot kosztów poniesionych przez pracodawcę w związku z realizacją stażu w przypadku niezakończenia stażu; 
11. Posiadanie przez cały okres odbywania stażu ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej w zakresie wykonywanego zawodu u tych pracodawców, którzy takiego ubezpieczenia wymagają.



§ 4
Opiekun stażu
1. Osobą do kontaktu i opiekunem stażu uczniowskiego będzie:
Pan/Pani: …………………………….…………………………………………………… tel.: …………...…………… mail: ………………..…………………………………… .
2. Opiekun stażu uczniowskiego spełnia warunek określony w art. 120 ust. 3a ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe. Oświadczenie opiekuna stażu stanowi załącznik do niniejszej umowy.
1. Opiekun stażu uczniowskiego spełnia warunek określony w art. 21 ust.1 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym i ochronie małoletnich z uwzględnieniem  art. 22b i art. 22c – Standardy ochrony małoletnich. 


§ 5
1. Szkoła objęta projektem zrefunduje pracodawcy poniesione koszty za dodatek do wynagrodzenia opiekuna stażu na podstawie otrzymania dokumentacji potwierdzającej realizację stażu uczniowskiego, tj.: uzupełnionego dzienniczka stażu uczniowskiego, list obecności oraz zaświadczenia o ukończeniu stażu uczniowskiego. Szkoła objęta projektem może zgłosić konieczność naniesienia uzupełnień/ poprawek. Refundacja kosztów nastąpi w ciągu 14 dni od otrzymania poprawnie wypełnionej dokumentacji na rachunek bankowy nr ………………………………………….…….............................. (wskazać nr rachunku) w banku ………………………………………………….……… (wskazać nazwę banku).
2. Ustala się wysokość dodatku do wynagrodzenia opiekuna stażu w kwocie ………... zł.
3. Refundacja części wynagrodzenia opiekuna stażu nie przysługuje w przypadku niezrealizowania programu stażu uczniowskiego, niedotrzymania warunków realizacji określonych w Regulaminie staży realizowanych u pracodawców.  

§ 6
Szkoła objęta projektem finansuje uczestnikowi projektu stypendium stażowe w wysokości …………. zł, na podstawie otrzymania dokumentacji potwierdzającej realizację stażu uczniowskiego, tj.: uzupełnionego dzienniczka stażu uczniowskiego, list obecności oraz zaświadczenia o ukończeniu stażu uczniowskiego. Szkoła objęta projektem może zgłosić konieczność naniesienia uzupełnień/ poprawek. Refundacja kosztów nastąpi w ciągu 14 dni od otrzymania poprawnie wypełnionej dokumentacji na rachunek bankowy nr ………………………………………………….… (wskazać nr rachunku) w banku ………………………………………….……..……… (wskazać nazwę banku).
§ 7
Po zakończonym stażu uczniowskim pracodawca wydaje zaświadczenie o odbyciu stażu (w 2 egzemplarzach, zgodnie ze wzorem określonym w drodze Rozporządzenia Ministra oświaty i wychowania).


§ 8
Uczestnik projektu może zostać pozbawiony możliwości kontynuowania stażu uczniowskiego na wniosek Pracodawcy, w przypadku: 
1. Opuszczenia, z przyczyn nieusprawiedliwionych, więcej niż trzech dni stażu uczniowskiego w miejscu pracy,
2. Naruszenia przepisów prawa i podstawowych obowiązków określonych w regulaminie pracy obowiązującym u Pracodawcy, a w szczególności zakłócenia porządku lub spożywania w miejscu pracy alkoholu, narkotyków lub środków psychotropowych,
3. Niezrealizowania programu stażu.

§ 9
1. Administratorem danych osobowych uczestnika projektu jest Powiat Wejherowski z siedzibą przy ul. 3 Maja 4, 84-200  Wejherowo, który powierzył przetwarzanie danych osobowych szkole objętej Projektem.
2. Pracodawca jest osobnym administratorem danych osobowych uczestnika projektu przyjętego na staż uczniowski.
3. Obowiązki informacyjne wobec uczestnika projektu stanowią załączniki numer 3 i 4 do niniejszej umowy.

§ 10
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy prawa polskiego, a w szczególności Kodeksu pracy i Kodeksu cywilnego.
2. Umowa może zostać rozwiązana przez każdą ze stron z zachowaniem 14-dniowego okresu wypowiedzenia.
3. W przypadku niedotrzymania przez Uczestnika projektu warunków niniejszej umowy Szkoła objęta projektem może rozwiązać niniejszą umowę ze skutkiem natychmiastowym, zawiadamiając o tym fakcie w formie pisemnej.

§ 11

Umowa sporządzona została w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.




 …………………..…………	……………….………………………….	……………………..……………
(Pieczątka i podpis dyrektora)	       (Pieczątka i podpis  pracodawcy)	 (Podpis uczestnika projektu lub
rodzica/opiekuna prawnego)




Załączniki:
1. Oświadczenie opiekuna stażu uczniowskiego. 
2. Dzienniczek stażu uczniowskiego.
3. Klauzula informacyjna Powiatu Wejherowskiego.
4. Klauzula informacyjna Pracodawcy.
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