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OGLOSZENIE

Dyrektora Powiatowego Zespotu Szkot nr 3
im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego w Wejherowie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze

Data publikacji 05 grudnia 2024 r.

l. Adres
Powiatowy Zespot Szkot nr 3, 84-200 Wejherowo ul. Budowlanych 2
. Nazwa stanowiska :
Administratora systemow komputerowych
111, Wymiar etatu
1/2 etatu
Iv. Niezbedne wymagania:

Obywatelstwo polskie.

Pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystnie z petni praw publicznych.

Wyksztatcenie minimum srednie kierunkowe o profilu informatycznym.

Mile widziane doswiadczenie w pracy.

Znajomos¢ przepisOw 1 zagadnien z zakresu informatyzacji podmiotow

publicznych, ustawy o dostgpie do informacji publicznej, o ochranie danych

osobowych.

6. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo §cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Nieposzlakowana opinia.

8. Posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw

publicznych.
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V. Dodatkowe wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

1. Umiejetnos¢ analitycznego mys$lenia i wyciggania wnioskow.

Umiejetnos¢ stosowania odpowiednich przepisow.

3. Posiadanie takich cech osobowosci jak: komunikatywno$é, dyskrecja,
konsekwencja w realizowaniu zadan, doktadno$¢, sumienno$é, odpowiedzialnosé,
terminowo$¢, punktualnosé.

4. Umiejetno$¢ pracy w zespole, sumienno$¢ i rzetelno$¢, dobra organizacja czasu
pracy, gotowos¢ do statego podnoszenia kwalifikacji.
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V1. Zakres obowigzkow:

1. Instalacja, konfiguracja sprz¢tu 1 oprogramowania bedacego wtasnoscia szkoly.

2. Dozorowanie poprawnosci dziatania sprz¢tu i oprogramowania.

3. Dbanie o bezpieczenstwo systemu poprzez zabezpieczenie danych przed dostgpem
0s0b postronnych.



Administrowanie serwerami.
Porzadkowanie zasobow fizycznych.
Przeprowadzanie modernizacji i konserwacji sprzgtu i oprogramowan.
Dokonywanie napraw sprzetu komputerowego.
Pelienie obowigzkow Administratora Systemu Informatycznego.
Dokonywanie na biezagco napraw zwigzanych z funkcjonowaniem sieci i sprz¢tu
komputerowego.
10. Wspotpraca z pracownikami szkoly i pomoc w prawidlowym Kkorzystaniu ze
sprzgtu i oprogramowania.
VIl. Wymagane dokumenty:
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1. List motywacyjny.

2. CV opatrzone klauzula: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. A Rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych
osobowych) z wlasnorgcznym podpisem.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wymagane kwalifikacje.

Kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach.

Wypehiony kwestionariusz osobowy.

Oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umy$lne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

7. Oswiadczenie o pelnej zdolno$ci do czynnos$ci prawnych, korzystaniu z petni praw

publicznych.
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VIII. Termin skladania ofert:

Wymagane dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia 20 grudnia 2024 r. do godziny 14.00
w sekretariacie szkoty przy ul. Budowlanych 2 w Wejherowie. Dokumenty, ktoére wptyna po
uplywie podanego terminu nie beda rozpatrywane. Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamkniete]
kopercie z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko Mtodszy referent ds. informatycznych.”.
Przewidywany termin wstepnej analizy zlozonych ofert pod wzgledem formalnym to
23 grudnia 2024 r.

Lista kandydatow spetiajacych wymagania formalne oraz informacja o wyniku naboru beda
umieszczone na stronie internetowej szkoty i Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa
Powiatowego w Wejherowie.

Kandydaci spelniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
i miejscu rozmowy kwalifikacyjnej.

Przewiduje si¢ zatrudnienie na czas okre$lony z mozliwo$cig zawarcia kolejnej umowy bez
przeprowadzenia procedury naboru.



Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w listopadzie 2024 r.
w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oSOb
niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.

Wojciech Rogocki

Dyrektor

Powiatowego Zespotu Szkoét nr 3

im. Ks. Edmunda Roszczynialskiego
w Wejherowie



