REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIOW ABSOLWENTOW SZKOLY
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PODSTAWOWEJ
DO KLAS PIERWSZYCH DLA MLODZIEZY
W POWIATOWYM ZESPOLE SZKOL NR 3
IM. KS. EDMUNDA ROSZCZYNIALSKIEGO
w WEJHEROWIE

Postanowienia ogolne.
Kandydatem na ucznia w Powiatowym Zespole Szkot nr 3 zwanym dalej szkota moze
by¢ absolwent szkoty podstawowe]
Podstawa postgpowania rekrutacyjnego jest Swiadectwo ukonczenia szkoty
podstawowej oraz zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty.
Kandydaci do szkoly skladaja Wniosek w terminie ustalonym kazdorazowo
zarzadzeniem Pomorskiego Kuratora Os$wiaty. W przypadku niezgloszenia si¢
odpowiedniej liczby kandydatow dyrektor szkoty moze przedtuzy¢ termin sktadania
dokumentow. O decyzji tej dyrektor zawiadamia punkt informacyjny dla kandydatow
do szko6t ponadpodstawowych.
Kandydatow do klasy pierwszej kwalifikuje szkolna komisja rekrutacyjna zwana dalej
komisjg. Komisje powotuje corocznie dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty wydaje skierowania na badanie lekarskie dla uczniow
zakwalifikowanych do ksztatcenia w zawodzie technika.
Szkolna Komisja Rekrutacyjna
Postanowienia ogolne.
Szkolna komisja rekrutacyjna rozpoczyna swoja dziatalno$¢ z dniem jej powotania
zarzadzeniem dyrektora szkoty. Zadaniem komisji jest przeprowadzenie naboru
uczniow do klas pierwszych na zasadach okreSlonych w zarzadzeniu Pomorskiego
Kuratora O$wiaty oraz szczegdtowych kryteriach rekrutacji.
Sklad komisji:
— przewodniczacy,
—  sekretarz,
— czlonkowie w skladzie: pielegniarka szkolna oraz przedstawiciele rady
pedagogiczne;j.
Czlonkowie konsultanci:
— przedstawiciel Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Wejherowie,

2.4. Zadaniem Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej jest weryfikacja spelnienia przez
kandydata

warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

2.4.1. Przewodniczacy szkolnej komisji rekrutacyjnej:

- opracowuje szczegotowy harmonogram dziatan szkolnej komisji rekrutacyjne;.

- opracowuje szczegdtowe kryteria rekrutacji w oparciu o rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej, wytyczne Pomorskiego Kuratora Oswiaty i dyrektora szkoty,

- opracowuje wniosek dla kandydatéw do szkoty,

- zapoznaje cztonkow komisji z regulaminem rekrutacji,

- wspdlpracuje z komisja do spraw promocji szkoty,

- zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminow rekrutacji oraz progéow
punktowych,

- przekazuje dyrektorowi szkoty wyniki pracy komisji rekrutacyjnej,




przekazuje dyrektorowi szkoty pisemne odwotania od wynikéw rekrutacji,
przygotowuje dyrektorowi szkoly meldunki dla wtadz o§wiatowych o przebiegu
I wynikach rekrutacji,

podaje do publicznej wiadomosci.

2.4.2. Sekretarz szkolnej komisji rekrutacyjnej:

udziela zainteresowanym wyczerpujacych informacji na temat regulaminu
I przebiegu rekrutacji,

przyjmuje dokumenty kandydatow do szkoty, czuwajac nad ich kompletnoscia oraz
poprawnoscig wypehienia ankiet,

prowadzi na biezagco komputerowg baze¢ danych rekrutacji,

sporzadza komputerowe wydruki list kandydatow do szkoty w terminach
okreslonych harmonogramem rekrutacji,

wydaje za potwierdzeniem dokumenty kandydatom nieprzyjetym do szkoty
w wyniku rekrutacji,

udziela niezakwalifikowanym kandydatom informacji 1 porad o mozliwosci
wyboru innej szkoty.

2.4.3. Pielegniarka szkolna:

dokonuje przegladu swiadectw zdrowia, a takze zaswiadczen lekarskich pod katem
przydatnosci kandydata do zawodu, ze szczegdlnym uwzglednieniem opinii
1 orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej,

analizuje stan zdrowia kandydatow do szkoly w oparciu o zgromadzong
dokumentacj¢ oraz okres$la zakres i1 plan dziatan profilaktycznych na nadchodzacy
rok szkolny,

2.4.4. Czlonkowie komisji rekrutacyjnej:

1.
3.1

3.2.

V.
4.1.

przyjmuja i weryfikuja dokumenty kandydatéw w elektronicznym systemie naboru
wnioskow

weryfikujg globalng liczb¢ punktow uzyskanych przez kandydata w trakcie
rekrutacji,

weryfikuja liczbg kandydatow z planem rekrutacji,

sporzadzajg listy kandydatéw do szkét w oparciu o ustalone progi punktowe.

Szkolny punkt informacyjny.
W celu zapewnienia prawidtowej informacji o mozliwosciach podjecia nauki dyrektor
szkoty powotuje szkolny punkt informacyjny, w sklad ktérego wchodza wszyscy
cztonkowie szkolnej komisji rekrutacyjnej oraz pracownicy sekretariatu szkoty.
Do zadan szkolnego punktu informacyjnego nalezy:

udzielenie pelnej informacji o0 mozliwosciach 1 warunkach przyjmowania uczniow
do pierwszej klasy,

weryfikowania wnioskéw w elektronicznym systemie naboru,

sktadanie telefonicznych meldunkow o przebiegu rekrutacji,

udostepnienie informatoréw i poradnikdw szkolnictwa ponadpodstawowego

Wymagane dokumenty.
Kandydaci do szkoly sktadaja dokumenty wedlug wykazu:

Whniosek, zlozony w elektronicznym systemie naboru oraz wydrukowany

| podpisany przez rodzica/opiekuna prawnego wraz z klauzula RODO,

o przyjecie do szkoly (dotyczy kandydatéw do technikum i liceum) lub wniosek,
jw., o przyjecie do szkoty z zaswiadczeniem pracodawcy o zamiarze zawarcia




5.2.

umowy o pracg z dn. 01.09.2025r. (dotyczy kandydatow do szkotly branzowe;j I

stopnia)
- Kandvdaci do I klasy szkoly branzowej | stopnia urodzeni w roku 2011
dostarczaja opinie Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej dotyczaca

zezwolenia na zatrudnienie mlodocianego w celu przyuczenia do wykonywania
okreslonej pracy lub nauki zawodu (do rozpoczecia roku szkolnego)

- $wiadectwo ukonczenia szkoly podstawowej,

- zaswiadczenie o wynikach egzaminu 6smoklasisty,

- zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do ksztatcenia
w okre§lonym zawodzie,

- dwa zdjecia,

- orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane przez zespot orzekajacy
dziatajagcy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej w przypadku kandydatow niepetnosprawnych,

- zaswiadczenie o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty olimpiad lub konkursow,

o ktorych mowa w szczegotowych kryteriach rekrutacii,

- karta zdrowia,

- kserokopia skrdconego aktu urodzenia (do wgladu)

- oswiadczenia RODO,

- kandydaci do klasy sportowej dolaczaja pisemna zgode¢ rodzica (prawnego
opiekuna).

Kwalifikowanie kandydatow.

Kwalifikowanie kandydatow do szkoly odbywa si¢ w oparciu o szczegdtowe kryteria

rekrutacji.

Do klasy sportowej z edukacja pozarnicza kandydaci przystepuja do testu sprawnosci

fizycznej w terminie 3 czerwca 2025r. (wtorek) godz. 15.00, 11 termin 3 lipca 2025r.

(czwartek) godz. 10.00.
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